REGULAMENTO DO COMPONENTE ESTAGIO CURRICULAR
SUPERVISIONADO

TITULO I
DA NATUREZA

Art 1° Este regulamento estabelece as normas bésicas para organizacdo e
funcionamento do componente Estadgio Curricular Supervisionado, doravante
denominado “Estagio”, de alunos regularmente matriculados no Curso de Graduacdo
em Ciéncias Contabeis da Universidade Estadual de Maringa (UEM).

Art. 2° Para os efeitos deste regulamento conceitua-se:

| - Estagio Curricular Supervisionado € ato educativo para alunos regularmente
matriculados no Curso de Graduagdo em Ciéncias Contabeis, como parte do processo
de ensino-aprendizagem, e deve integrar a programacdo curricular e didatico-
pedagogica por meio de plano de atividades, de forma a efetivar a unidade tedrico-
pratica do Curso de Graduacdo em Ciéncias Contabeis;

Il - Estagiario € o aluno regularmente matriculado e frequentando o Curso de
Graduacdo em Ciéncias Contébeis e apto ao desenvolvimento de atividades que
integrem a programacao curricular e didatico-pedagogica do curso;

I11 - Unidade Concedente de Estagio é a pessoa juridica de direito privado e 6rgao da
administracdo publica direta, autarquica e fundacional de qualquer dos Poderes da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como profissionais
liberais de nivel superior devidamente registrado em seus respectivos conselhos de
fiscalizacéo profissional,

IV - Interveniente é a UEM, na qual o aluno encontra-se matriculado, responsavel
pela homologacao do Estagio, mediante avaliacao das condicdes de sua realizacao;

V - Coordenador de Estagio — docente(s) designado(s) pelo Departamento de
Ciéncias Contabeis (DCC);

VI - Orientador de Estagio - docente do DCC designado pelo coordenador de
Estagio;

VIl - Supervisor de Estagio - funciondrio do quadro de pessoal da unidade
concedente (co)responsavel pelo acompanhamento e supervisdo do estagiario, com
formacdo ou experiéncia profissional na area contabil ou em é&reas afins, autorizado
pelo coordenador do Estagio. Caso a unidade concedente seja um profissional liberal,
cabera a este a funcéo de supervisor de estagio.



Art. 3° O Estagio deve ser desenvolvido em consonancia com a regulamentacao
propria da UEM e deste regulamento, na forma de carga horaria obrigatdria e/ou ndo
obrigatoria.

8 1° O Estagio com carga horaria obrigatoria é aquele indicado no projeto
pedagogico como tal e deve ser realizado ou validado quando o aluno estiver
regularmente matriculado no curso, devendo ser realizado somente a partir da segunda
série do curso.

§ 2° O Estagio ndo obrigatorio ocorre por iniciativa do aluno, podendo ser
realizado a partir da primeira série mediante aprovacao do coordenador do curso.

N TITULO Il N )
DA ORGANIZAGCAO E DA ADMINISTRAGAO DE ESTAGIO

Art. 4° A organizacdo académica do Estagio do Curso de Graduagdo em Ciéncias
Contébeis envolve a UEM, o DCC e a unidade concedente.

§ 1° A UEM e ao DCC cabem:
| - inserir o Estagio na programacéo didatico-pedagogica do curso;

Il - atribuir carga horaria, duracéo e jornada de Estagio;

[l - determinar as condicdes imprescindiveis para a caracterizacdo e defini¢cdo dos
campos de Estagio;

IV - sistematizar, organizar, orientar e avaliar o Estagio;

V - acompanhar o Estagio, cuidando para que ele se dé na forma prevista em lei e
conforme a sua programacao;

VI - reexaminar periodicamente 0s convénios estabelecidos com as unidades
concedentes.

§ 2° A unidade concedente cabe:
| - propiciar experiéncia tedrico-pratica na area de formacao do estagiario;

Il - elaborar e executar com a interveniente o plano de atividades do Estagio;

I11 - proporcionar a vivéncia de situacdes concretas de vida e de trabalho;



IV - designar o supervisor responsavel pelo acompanhamento da execucdo do plano
de atividades do estagiario, em conformidade com o Inciso VII do Artigo 2° deste
regulamento;

V - fazer cumprir as normas de Estagio da UEM e do Curso de Graduagdo em
Ciéncias Contabeis.

Art. 5° A responsabilidade pela organizacdo e administracdo do Estagio deve ser
do DCC.

Art. 6° A coordenacdo do Estagio deve ser exercida por professores docentes do
DCC.

Art. 7° A orientacdo do Estagio deve ser exercida por docentes do DCC.

8 1° No caso de estdgio ndo obrigatdrio, a orientacdo deve ser exercida pelo
Coordenador do Curso de Ciéncias Contabeis, que deve tambeém autorizar a realizacéo
do estéagio.

Art. 8° O Estagio deve propiciar a complementacdo do processo ensino-
aprendizagem e ser planejado, executado, acompanhado e avaliado em conformidade
com o projeto pedagadgico do curso, observada a legislacéo vigente.

§ 1° O Estagio deve ser realizado em unidades que tenham condi¢Ges de
proporcionar atividades tedrico-préaticas na area contabil em conformidade com o projeto
pedagogico do curso.

§ 2° O Estagio ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza, devendo o
estagiario, em qualquer hipétese, estar segurado contra acidentes pessoais, sob a
responsabilidade da UEM ou da Unidade Concedente de Estagio.

§ 3° A realizacdo do Estagio obrigatorio e ndo obrigatério deve dar-se mediante
Termo de Compromisso celebrado entre o estagiario e a unidade concedente, com
interveniéncia obrigatéria da UEM e do DCC. No caso de validacdo de carga horaria
para o estagio obrigatdrio, deve dar-se mediante solicitacdo junto ao DAA.

8§ 4° A jornada total de atividades em Estagio, a ser cumprida pelo estagiario, deve
compatibilizar-se com o seu horéario escolar e com o funcionamento da unidade
concedente.

8 5° A jornada total de Estagio ndo pode ser integralizada de forma fracionada.

§ 6° A jornada para o Estdgio ndo pode ser superior a 6 horas diarias e 30 horas
semanais.



§ 7° Nos periodos de férias escolares, a jornada de Estagio é estabelecida de
comum acordo entre o estagiario e a unidade concedente do Estigio, sempre com
interveniénciada UEM e do DCC.

Art. 9° Em nenhuma hipétese deve ser cobrada do aluno qualquer taxa adicional
referente as providéncias administrativas para a obtencdo e realizacdo do Estagio.

Art. 10. O estagiario pode receber bolsa ou outra forma de contraprestacdo, que
venha a ser acordada, ressalvado o que dispuser a legislacdo previdenciaria.

Art. 11. O Estagio, proporcionado aos alunos com necessidades educacionais
especiais, deve ser realizado em contexto semelhante aquele que atende aos demais
alunos, levando-se em conta os seguintes requisitos:

| - compatibilizagao das habilidades da pessoa com necessidades educativas especiais
as exigéncias da funcdo;

Il - adaptacdo de equipamentos, ferramentas, méaquinas e locais de Estagio as
condicOes das pessoas com necessidades especiais, fornecendo recursos que visem
garantir a acessibilidade fisica e tecnoldgica e a prestacdo de assisténcia que se fizer
necessaria durante o periodo de Estagio.

Art. 12. A pedido do aluno e, apos analise do coordenador de estagio, o aluno
podera requerer via solicitacdo no DAA a validacdo como carga horéaria obrigatéria do
Estagio Curricular Obrigatorio, mediante a comprovacdo por meio de documentacéo
propria e critérios de avaliacdo definidos pelo DCC, a atividade profissional, o estagio
ndo obrigatdrio ou os projetos de extensdo, de monitoria ou de iniciacdo cientifica da
Universidade Estadual de Maringé e correlatas ao curso realizadas pelo aluno a partir da
segunda seérie do curso.

8 1° A carga horéria exercida na atividade profissional, no estagio ndo obrigatorio
ou realizadas em projetos de extensdo, de monitoria ou de iniciacdo cientifica correlatas
ao curso deve ser equivalente a carga horaria minima do estagio obrigatorio prevista no
projeto pedagdgico do curso.

8 2° A solicitacdo de validacdo que comprove a carga horaria minima a ser
cumprida pelo aluno como estagio curricular obrigatério deve ser realizado no prazo
maximo nédo superior a seis meses do cumprimento das horas.

8 3° A comprovacdo da atividade profissional por meio de documentacéo propria
deverd ser providenciada pelo aluno requerente e aprovada pelo coordenador do estagio,
devendo ser: a cOpia do contrato de trabalho e declaracdo da empresa onde atua ou
atuou, em papel timbrado e dirigido ao DCC, devidamente assinada e carimbada pelo
representante legal da empresa, indicando o periodo de trabalho, cargo ocupado e as
atividades profissionais desempenhadas pelo estudante.



8§ 4° A comprovacao do estagio ndo obrigatorio por meio de documentacao propria
devera ser providenciada pelo aluno requerente e aprovada pelo coordenador do estagio,
devendo ser: contrato do estagio, plano de estégio e relatérios de acompanhamento.

8 5° A comprovacao das atividades realizadas em projetos de extensao, de monitoria
ou de iniciacdo cientifica por meio de documentacdo propria devera ser providenciada
pelo aluno requerente e aprovada pelo coordenador do estdgio, devendo ser: declaracéo
emitida pelo Sistema de Gestdo de Projeto da UEM ou declaracdo assinada pelo
coordenador do projeto ou professor orientador da monitoria contendo as atividades
desempenhadas pelo aluno.

Art. 13. A validacédo de horas excedentes de estdgio como Atividade Académica
Complementar (AAC) se dara conforme regulamentacédo de concessdo de AAC definida
pelo DCC.

TITULO Il
DAS ATRIBUICOES

Art. 14. O desenvolvimento do Estdgio envolve atribuicdes do coordenador, do
orientador e do supervisor.

8 1° Ao coordenador de Estagio cabem as seguintes atribuicdes:

| - verificar se o perfil do supervisor de Estagio atende ao definido no presente
regulamento;

Il - providenciar junto ao departamento a designacéo de professores orientadores;

I11- informar ao professor orientador sobre os procedimentos pedagdgicos e
regulamentares que devem ser adotados para a orientacdo do estagiario;

IV - encaminhar os estagiarios para os respectivos orientadores;

V - informar e orientar 0s estagiarios sobre os procedimentos pedagdgicos e
regulamentares que devem ser adotados para o Estagio;

VI - elaborar o calendario de Estagio, adequando-o ao Calendario Académico da UEM
e ao projeto pedagdgico do curso;

VIl - encaminhar os estagiarios a Divisdo de Estagio (ETG) para a regularizacdo da
documentacao referente ao estagio;

VIII - encaminhar a Diretoria de Assuntos Académicos (DAA) a relacdo de alunos
que devem ser matriculados e os editais de notas e faltas de acordo com as informacges
recebidas do professor orientador;



IX - manter fluxo de informacdes relativas ao acompanhamento e desenvolvimento
dos Estagios em processo, bem como assegurar a socializacdo de informacdes junto a
coordenacao de curso e aos campos de Estagio;

X - zelar pelo cumprimento da legislacdo aplicavel ao Estégio;

XI - garantir um processo de avaliacdo continuada da atividade de Estagio;

XIl - elaborar o plano de atividades e de acompanhamento do Estagio em conjunto
com o estagiario e com a unidade concedente, de acordo com o regulamento de Estagio
do curso.

§ 2° Ao orientador de Estagio cabem as seguintes atribuicdes:

| - proceder a visita ao local de Estagio, quando necessario, sem prévio aviso;

Il - Acompanhar e orientar o desenvolvimento das atividades do estagiario segundo
o0 plano de atividades aprovado pelo coordenador de estagio;

11 — Informar o coordenador de Estagio sobre o desenvolvimento das atividades,
quando necessario;

IV - avaliar o desempenho do estagiario de acordo com o estabelecido neste
regulamento;

V - verificar e encaminhar ao coordenador de Estagio a documentacdo pertinente
conforme prazos estabelecidos pelo calendario de estagio;

VI - cumprir e fazer cumprir o calendario de Estagio estabelecido pelo coordenador
do Estagio.

§ 3° Ao supervisor de Estagio cabem as seguintes atribuices:

| - receber o estagiario e informé&-lo sobre as normas do ambiente de Estagio;
I - acompanhar as atividades desenvolvidas pelo estagiério;

I11 - avaliar o desempenho do estagiario de acordo com o plano de atividades;
IV - encaminhar a avaliacdo do estagiario ao orientador do Estagio;

V - comunicar qualquer ocorréncia de anormalidade no Estégio, ao orientador, para
as providéncias cabiveis.

TITULOIV
DA AVALIAGAO DO ESTAGIO



Art. 15. A avaliacdo é parte integrante do processo de organizacdo e
acompanhamento do Estagio e deve ser de forma continua mediante o desenvolvimento
de relatorios parciais e do relatério final, conforme segue:

| — Os relatérios parciais devem ser confeccionados conforme modelo estabelecido
pelo DCC, e apresentados na forma escrita e em consonancia com os planos de
atividades e/ou de acompanhamento.

Il — Os relatorios parciais deverdo ser elaborados pelo académico, mensalmente
durante o periodo de cumprimento da carga horaria minima obrigatoria, assinados pelo
académico e pelo supervisor da empresa, com carimbo da empresa, e avaliados pelo
professor orientador.

I11 — Os relatorios parciais deverdo ser protocolados mensalmente, até o 5°. dia til do
més imediatamente seguinte ao periodo do relatorio, eletronicamente no site do DCC ou
Campus Regional de Cianorte.

IV — A néo entrega dos relatdrios parciais ocasionara a perda proporcional de nota
conforme o critério de avaliacéo.

V — O relatorio final devera ser elaborado pelo académico na forma escrita, conforme
modelo estabelecido pelo DCC, e em consonancia com os planos de atividades e/ou de
acompanhamento.

VI — O relatério final devera ser assinado pelo académico e avaliado pelo supervisor,
com carimbo da empresa, e pelo professor orientador.

VIl - O relatério final devera ser protocolado eletronicamente no site do DCC ou
Campus Regional de Cianorte, no prazo de até 6 (seis) meses do encerramento do estagio
com carga horaria obrigatoria sob pena de reprovacao.

8 1° O critério de avaliacdo do Estagio com carga horaria obrigatéria, elaborado
em formulério proprio, deve ser proposto pelo DCC e aprovado pelo Conselho
Académico do Curso de Graduacao em Ciéncias Contabeis (CON).

8 2° Quando o aluno requerer aproveitamento para a carga horaria obrigatéria nos
casos compreendidos no artigo 12 devera protocolar eletronicamente no site do DCC ou
Campus Regional de Cianorte, o relatorio final de estagio conforme modelo
estabelecido pelo DCC e especifico para esta modalidade, em periodo ndo superior a 6
(seis) meses da data do deferimento da validacdo da carga horaria pela coordenacéo de
estagio.



§ 3° Para os casos compreendidos no artigo 12 (doze), os relatdrios parciais serdo
substituidos por declaracdo da empresa conforme modelo disponibilizado pelo DCC, ou
pela declaracdo de participacdo em projeto de pesquisa ou extensdo gerada pelo sistema
de gerenciamento de projetos da UEM, SGPEX ou equivalente, ou por declaragcéo de
participacdo em monitoria assinado pelo professor orientador conforme modelo
disponibilizado pelo DCC, e devera ser entregue juntamente com o relatério final.

8§ 4° Quando o aluno requerer validacdo de carga horéaria obrigatéria para os casos
compreendidos no artigo 12 (doze) deve se submeter ao processo de avaliacdo na forma
prevista no critério de avaliacdo deste componente curricular, orientado por professor
designado pela coordenacdo de estagio e avaliado pelo professor orientador e por outro
professor convidado pelo professor orientador.

§ 5° Casos de plagio e outros meios ilicitos para auferir carga horéria, validacéo ou
nota identificados durante a realizacdo do estagio, por meio de documentos e/ou dos
relatorios parciais ou final, ou mesmo apds a realizacdo da avaliacdo final, serdo
reprovados e estardo sujeitos a sancOes disciplinares previstas no regulamento
disciplinar discente da UEM, devendo o académico fazer um novo estagio.

Art. 16. Tendo em vista as especificidades do estadgio obrigatorio, fica
impossibilitada a realizacdo de avaliacdo final ou a possibilidade de cursa-lo em regime
de dependéncia, ou seja, no caso de reprovacdo, 0 aluno devera realizar um novo
estagio.

8 1° Por novo estagio, entende-se a realizacdo de estagio obrigatério realizado
mediante novo contrato de estagio ou aditivo de contrato de estagio, em outro periodo,
na mesma empresa, porém, em atividades diferentes das anteriores, ou novo contrato em
outra empresa.

8§ 2° Para os casos de validacdo de carga horaria por meio de atividade
profissional, entende-se por novo estagio um novo periodo trabalhado na mesma
empresa, porém, em atividades diferentes das anteriores, ou as mesmas atividades em
outra empresa.

8 3° Para os casos de validacdo de carga hordria em monitoria, projetos de

pesquisa e extensdo, por novo estagio, entende-se validacdo de carga horaria de
participacdo em outro periodo no mesmo projeto ou monitoria.

TITULOV
DOS DIREITOS E DOS DEVERES DO ALUNO

Art. 17. Sdo direitos do aluno, além de outros assegurados pela universidade e por lei:



| — dispor dos elementos necessarios a execucdo de suas atividades, dentro das
possibilidades cientificas, técnicas e financeiras da UEM;

Il — conhecer a programacao das atividades a serem desenvolvidas;
I11 — ser previamente informado sobre a forma de avaliacéo.

Art. 18. Sdo deveres dos alunos, além de outros estabelecidos pela universidade e por
lei:

| — cumprir este regulamento;

Il — apresentar, nos prazos estabelecidos, o relatorio final para avaliacéo;

Il — manter contatos constantes com o professor orientador e com o supervisor;

IV — responsabilizar-se pelo uso de direitos autorais resguardados por lei, a favor de
terceiros, quando das citacdes, copias ou transcri¢des de trechos de outrem;

V — zelar pelo patriménio da universidade.

_ TITULO VI )
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 19. Esta resolucéo aplicar-se-a na integra para todos os Estagios iniciados a partir
do inicio do ano letivo de 2020, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Art. 20. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Académico de Graduacao
em Ciéncias Contabeis.

Aprovado na 414* Reuniio do DCC, Aprovacido na 222 Reunido do Conselho
em 15/10/2019. Académico, em 05/11/2019.



